WIR SUCHEN ...

zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in Betriebliches
Gesundheitsmanagement & & M,
Firmenkunden (w/m/d) bkk

in Voll-/Teilzeit in Herford oder Minden, befristet fir 2 Jahre m e | |tta
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IHR AUFGABENGEBIET

¢ Sie beraten Unternehmen beim Aufbau und der Weiterentwicklung eines betrieblichen
Gesundheitsmanagements.

¢ Sie entwickeln Gesundheitsangebote, Workshops und Praventionsmafnahmen
gemeinsam mit Unternehmen.

* Sie bauen bestehende Firmenkundenbeziehungen weiter aus und identifizieren neue
Kooperationsmaoglichkeiten.

» Sie konzipieren Informationsveranstaltungen, Gesundheitstage und Seminare.

¢ Sie vertreten die bkk melitta hmr in regionalen Netzwerken, Arbeitskreisen und auf
Fachveranstaltungen.

* Sie entwickeln Gesundheitsangebote flir weitere Lebenswelten wie Schulen und
KiTas mit

DAS BRINGEN SIE MIT

* ein abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitswissenschaften, Gesundheits-
management, Public Health oder einer vergleichbaren Fachrichtung; alternativ eine
Ausbildung im Sozialversicherungswesen mit entsprechender Qualifikation oder
Berufserfahrung.

¢ idealerweise Berufserfahrung im betrieblichen Gesundheitsmanagement, in der Ge-
sundheitsforderung, der Gesundheitsbranche oder in der Beratung von Unternehmen

¢ Freude daran, Unternehmen flr Gesundheitsangebote zu begeistern und bestehende
Kooperationen weiterzuentwickeln.

» ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeit sowie ein sicheres Auftreten
gegentber Unternehmensvertretern und Netzwerkpartnern.

o strukturierte, eigenverantwortliche und l6sungsorientierte Arbeitsweise mit
Hands-on-Mentalitat.

» Organisationsgeschick und Freude daran, Projekte, Veranstaltungen und Gesundheits-
aktionen eigenstandig zu planen und umzusetzen.

* Flhrerschein der Klasse B und Bereitschaft zu regionalen Auenterminen.

DAS BIETEN WIR IHNEN

¢ eine vielseitige Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum im betrieblichen Gesundheits-
management.

* eigenverantwortliches Arbeiten und kurze Entscheidungswege in einer regional ver
wurzelten Krankenkasse.

¢ individuelle Fort- und Weiterbildung, insbesondere in den Bereichen Gesundheits-
management, Pravention und Beratung.

» flexible Arbeitszeiten sowie die Maoglichkeit zum mobilen Arbeiten.
¢ ein engagiertes Team mit offener und kollegialer Zusammenarbeit.

* umfangreiche Leistungen des bkk Entgelt-TV (u. a. betriebliche Altersversorgung,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, vermdgenswirksame Leistungen)- Gehaltsspanne VG 4 —
VG 5 des bkk Entgelt-TV.

* Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung und Corporate Benefits.

» kostenfreie Parkplatze an unseren Standorten.

Bitte senden Sie |lhre Bewerbung — gern per E-Mail mit Anlagen im PDF-Format —
bis zum 15.08.2026 an die:

Personalleitung
Stefanie Hauke
bewerbung@bkk-melitta.de www.bkk-melitta-hmr.de



